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Acontece
Saúde BH finaliza e equipa prédio moderno 
para atender CME e CMDL na capital

A Central de Material e Esterilização & Centro 
Municipal de Diagnóstico Laboratorial de Belo 
Horizonte já está em operação

Sheila A
raújo

P. 03
Por dentro da PPP
Um reconhecimento que enche o coração de 
orgulho

#13
I nfo rmativo  n ove m b ro/ 202 5

CME E CMDL contará com manutenções, sistema de portaria, 
segurança e demais serviços não assistenciais sob responsabilidade 
da Saúde BH
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Acontece

A SPE Saúde BH anuncia com 
imensa satisfação a entrega 
da Central de Material e 
Esterilização & Centro 

Municipal de Diagnóstico Laboratorial à 
Prefeitura de Belo Horizonte. A unidade 
de CME e CMDL é uma iniciativa da 
PBH executada por meio de Parceria 
Público-Privada (PPP) com a Saúde BH, 
e centralizará os serviços de esterilização 
de materiais médico-hospitalares e 
análises laboratoriais que antes eram 
realizados de forma descentralizada nas 
regionais da cidade.

Localizado na rua Alvares da Silva, nº 85 
do bairro União, o prédio possui fundação 
em bloco de concreto, estrutura em pré-
moldado de concreto (pilares, vigas, escadas 
e lajes alveolares), com fechamento interno 
em LSF (Light Steel Framing). 

Distribuído em 3 pavimentos, a 
construção está disposta em uma área de 
4.200 m² e possui salas para esterilização, 
armazenamento e distribuição de materiais; 
já o setor de laboratório conta com 
hematologia, parasitologia, imunologia, 
micologia, virologia, bioquímica e biologia 
molecular.

Saúde BH finaliza e equipa prédio moderno para atender CME e CMDL na capital

A construção proporciona uma 
estrutura ampliada, acessível às 
pessoas com mobilidade reduzida, 
além de aparelhada com equipamentos 
modernos e necessários para atender 
à população de Belo Horizonte. Sob 
responsabilidade da Saúde BH, seguem 
os serviços não assistenciais, focando 
ainda na segurança e na disponibilidade 
operacional de todos os ativos que 
compõem os ambientes de atendimento 
e de trabalho. Os serviços de manutenção 
serão desenvolvidos com atividades 
preventivas e corretivas.

Sheila A
raújo

Acervo Saúde BH
Acervo Saúde BH

Acervo Saúde BH
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É com satisfação que compartilhamos com todos vocês as notas de desempenho da Saúde BH referentes ao mês de 
Outubro/2025.  Parabéns a todos! Esse é o resultado do comprometimento e dos esforços de cada um de vocês.

Verificador Independente

   

Um reconhecimento que enche o coração de orgulho!

No último dia 07 estivemos 
na REATECH – principal 
Feira do Setor de Inclusão, 
Acessibilidade e Reabilitação 

na América Latina, para receber o Prêmio 
de Reconhecimento pela Inclusão 360º, 
concedido pela Consolidar — uma empresa 

que desenvolve soluções personalizadas 
para apoiar organizações no caminho da 
inclusão.

Fomos reconhecidos por atuar em todos 
os níveis da cultura organizacional, com 
respeito pleno às pessoas e compromisso 
genuíno com a diversidade.

Esse prêmio reafirma que estamos 
no caminho certo: o da construção de 
um ambiente de trabalho mais humano, 
acessível e acolhedor.

Acreditamos que a verdadeira inclusão 
se constrói com atitudes, empatia e 
escuta e é isso que seguimos cultivando.

Por dentro da PPP

SPE Saúde BH
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Racismo estrutural e seus impactos nas relações de trabalho

C onvidamos o palestrante 
Humberto Baltar que, 
durante sua exposição 
no dia 19 de novembro, 

trouxe a orientação sobre os debates 
e assuntos relacionados à sociedade 
negra e sua história.

Ele reforçou que assuntos desta 
natureza devem reverberar mais 
vezes, em vários momentos e em 
ambientes diversos, destacando a 

sua importância e reafirmando a sua 
necessidade. O Dia Internacional da 
Luta pela Eliminação da Discriminação 
Racial, em 21 de março e o Dia Nacional 
do Combate ao racismo, em 18 de 
novembro, são exemplos de sua 
narrativa.

Humberto também pontuou que o 
racismo pode se manifestar de diversas 
formas e que ao compreendê-las e ao 
identificar como elas se entrelaçam no 

dia a dia, especialmente no ambiente 
de trabalho, damos passos concretos 
rumo a um futuro mais justo.

E com isto, entendemos que o 
compromisso com a construção de 
relações profissionais mais humanas, 
diversas e inclusivas não é apenas um 
movimento do presente, mas sim a 
base para formar uma sociedade que 
não tolera o racismo em nenhuma de 
suas expressões.

Cultura, Talento e Pessoas

Neste mês de novembro, reforçamos a 
importância da campanha Novembro Azul, 
dedicada à conscientização sobre a saúde 
do homem e, especialmente, à prevenção 

e ao diagnóstico precoce do câncer de próstata. Mais 
do que um movimento simbólico, o Novembro Azul é 

um convite para quebrarmos tabus, fortalecermos o diálogo e incentivarmos o cuidado 
contínuo.

No dia 14 de novembro, contamos com a contribuição da nossa parceira Exclusive 
em mais uma sessão educativa, tivemos uma palestra especial sobre o tema, 
trazendo informações claras e atualizadas sobre fatores de risco, sinais de alerta 
e as principais formas de prevenção. Ao levarmos esse conhecimento adiante, 
ampliamos o alcance da prevenção e ajudamos a derrubar preconceitos que ainda 
cercam o tema.

Cuidar da saúde é um gesto de responsabilidade, amor-próprio e respeito por aqueles 
que caminham ao nosso lado. Prevenir é o melhor caminho.


