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Obras da Saude BH sao acompanhadas
diariamente
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Equipe garante que as instalacoes sejam entregues dentro
do prazo, atendendo padrdes estabelecidos
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Acompanhamento de obras Saude BH

s construcbes da SPE
Saude BH, fruto da
Parceria Publico-Privada
(PPP) com a Prefeitura
de Belo Horizonte, contam com o apoio
da equipe de acompanhamento de
obras. O time supervisiona as obras
dos Centros de Saude e Central de
Materiais Esterilizados e Laboratoério
(CME e Lab) do inicio ao fim, buscando
garantir que o trabalho esteja conforme

Maria Carolina: "Os Centros de
Saude possuem uma estrutura
muito adequada, é tudo arrumado,
limpo, bem setorizado e climatizado.
Jd a proposta do CME é moderna,
0 espaco serd bem distribuido e
0s equipamentos serdo de alta
tecnologia, tudo isso, para melhor
atender a populacgdo.”

as especificacbes, prazos e padrbes
anteriormente estabelecidos.

Atualmente, sob  supervisdo do
Coordenador de Infraestrutura, Claydmar
Lourenco, estao Maria Carolina Quadros,
Romulo Henrique Sales e Ludmila Pereira,
por sua vez, estagiaria do setor de Obras
da Saude BH. No dia a dia, durante as
visitas as construcoes, eles garantem que
0S servicos estejam conforme o projeto
elaborado, garantindo também uma boa
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Romulo Henrique: ‘“Considero o
projeto da PPP Saude BH inovador,
porque geraumimpacto social muito
positivo, beneficiando milhares de
pessoas e entregando a populacéo
um ambiente no qual possam
cuidar da saude com dignidade em
um espaco confortdvel, equipado,
acessivel, seguro e bem cuidado.”

A equipe de Acompanhamento de Obras:

Identifica riscos com agilidade: a partir das
informacdes coletadas no acompanhamento

de obras

Produz relatoérios:
é documentado e
interessadas;

o progresso da obra
informado as partes

Aumenta a confiabilidade e seguranca do

projeto.

Claydmar Lourenco
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qualidade, para evitar a frequéncia de
manutencoes.

Entre as principais atividades
desenvolvidas pela equipe, esta a
verificacdo em campo se a obra estd
sendo executada no prazo combinado,
além da medicao dos servicos executados.
Tendo em vista a possibilidade de a equipe
atuar naidentificacdo prévia de problemas,
para que eles sejam solucionados antes de
a obra ser entregue.
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Ludmila Pereira: O modelo
construtivo me chama a atencdo
por conta do uso de tecnologias
como o Light Steel Frame e as
estruturas pré-moldadas permitem
uma construcdo mais rdpida, sem
comprometer a qualidade. Outro
ponto é a manutencdo e o cuidado
constante com as unidades.
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Conheca as prdticas de ESG na Saude BH

océ sabe o que é ESG? A

traducdo da sigla refere-

se ao Indice Ambiental,

Social e de Governanca. Na
pratica, sdo um conjunto de critérios que
avaliam as condutas de uma organizacdo
em relacdo a sustentabilidade, impacto
social, transparéncia e responsabilidade
corporativa.

Na Salude BH, todas as atividades
relacionadas  a implementacao e
monitoramento de condutas relacionadas
a boas praticas discutidas pelo Comité
ESG. Atualmente, possui como principais
atividades a definicao de objetivos e metas
de ESG, reducdo de impactos ambientais,
responsabilidade corporativa, acdes de
impacto social e outras atividades que
identificam melhorias e buscam promover
inovacoes sustentaveis.

As atividades desenvolvidas pelo comité
sdo pensadas em atender o bem-estar
dos colaboradores, promover a reducdo,
reutilizacdo e reciclagem de residuos
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provenientes das nossas atividades. Na
parte social, podemos observar acdes
como o Desafio - Lacre do Bem, que faz
a doacdo de cadeiras de rodas, o Desafio:
Oleo Solidario, que além de ser sustentavel,
envolve a comunidade no auxilio da
destinacao do 6leo para reutilizacdo.

Na Governanca, Vinicius Branddo,
Coordenador de SESMT e Presidente do
Comité, ressalta o canal de denuncias,
treinamentos de conscientizacdo sobre
assedio, cumprimento regulatério, onde é
monitorado o atendimento das normativas
aplicaveis ao negocio junto aos setores.

Para 2025, o Comité prevé a divulgacdo
do Relatdrio de Sustentabilidade Anual
referente ao ano de 2024 e fazer a captacdo
de novos participantes para agregar as
discussoées do grupo.

Por meio desses processos, a Saude
BH reforca o compromisso de atuar em
busca de melhorias que possibilitem o
cumprimento de suas responsabilidades
contratuais e socioambientais.

MEIO-AMBIENTE

ESG

GOVERNRNGR

De acordo com o Presidente do

Comité ESG, as praticas também
fortalecem diferentes dimensdes
da sustentabilidade, como a
financeira, ambiental, cultural,
social e tecnologica do negocio. Ele
afirmou: “Estamos falando de
uma sustentabilidade alinhada as
acoes daempresa, como objetivo
de gerar impactos positivos para
todos os stakeholders.”
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Cultura, Talento e Pessoas

2025 serd um ano de novas conquistas com
Programa de Desenvolvimento de Talentos

ano de 2024 foi de muitas

realizacbes e crescimento.

Nosso Programa de

Desenvolvimento de
Liderancas (PDL) foi um grande sucesso.
Durante o ano passado pudemos refletir
e construir, juntos, nossos valores e
comprometimentos para com as equipes,
sempre levando em conta o que realmente
importa: as pessoas.

Agora 2025 chega repleto de sonhos e
expectativas!

E o ano ja comeca repleto de
grandes planos e um compromisso
especial: o lancamento do Programa de
Desenvolvimento de Talentos (PDT).

Nele firmaremos o compromisso
de fortalecer nossas equipes e
relacbes, ampliando as consciéncias
e desenvolvendo habilidades que sdo
essenciais para todos.

Nosso objetivo com essa novainiciativa
€, até dezembro de 2025, ter atingido
a totalidade de nossos colaboradores,
proporcionando a todos momentos de
inspiracao e engrandecimento para que
possam fortalecer suas capacidades.
Desse modo € de grande importancia a
participacdo e o comprometimento de
todos os envolvidos, afinal, somos mais
fortes quando estamos unidos e nos
aperfeicoamos juntos.

Programa de

Também neste novo ano que se inicia,
teremos o segundo ciclo de formacdo
para o Programa de Desenvolvimento
de Liderancas, onde poderemos
aprofundar ainda mais o que foi feito em
2024 e seguir essa trilha tao especial
que nos leva a novos resultados mais
humanos e eficientes.

Acreditamos que  neste  ano
poderemos, juntos, nos  tornar
protagonistas das melhores historias,
pautadas em valores, principios e,
acima de tudo, no legado de promover
dignidade a todos.

Que 2025 sejaumano de crescimento,
colaboracao e transformacao!

SENVOLVIMENTO

ETRLENTOS 2025
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